
卓越水电，智造未来

广东水电二局集团有限公司 2027 年校园招聘简章

广东水电二局集团有限公司，是广东省属国有上市公司广

东建工（股票代码：002060）的全资子公司，国家高新技术

企业。拥有水利水电施工总承包特级资质和市政、公路、电

力、房建、机电总承包一级资质，水利行业甲级设计资质、

新能源发电设计乙级等资质。公司年营收能力超 180 亿元、

年创效能力超 5 亿元；管理总资产近 600 亿元。在工程建设

方面，承建参建了珠三角水资源配置、环北部湾水资源配置、

南水北调中线京石段、广东新丰江水库（香港供水源头）、

南方电网抽水蓄能电站、粤港澳大湾区和长三角城市地铁城

轨以及高速铁路、市政管网、电力工程、公路桥梁、大型建

筑等重大基础设施，是广东省水利建设龙头企业和基础设施

建设主力军；清洁能源方面，在广东、新疆、甘肃、湖南、

云南等省区拥有投产水电、风电、光伏发电、独立储能项目

总装机超 5GW，年发电量近 90亿度，取得项目开发权超 10GW；

装备制造方面，拥有八大清洁能源装备制造产业园，总面积

约 46 万 m²，具备年产 30 万吨钢结构和 1GWh 储能电池的生

产能力。

一、招聘专业

工程类: 安全工程、工程管理、工程造价、水利水电工

程、地质工程、土木工程、城市地下空间工程、智能建造、

给排水科学与工程、测绘工程、港口航道与海岸工程

机电类: 电气工程及其自动化、机械设计制造及其自动



化、建筑环境与能源应用工程

管理类: 物流管理、人力资源管理

法学类：纪检监察

二、招聘岗位

设计类 水利设计岗

工程建设类
技术管理岗、安全管理岗、经济岗、设备物

资岗、测量岗

管理岗 综合管理岗、党务岗

三、招聘流程

校园宣讲→简历筛选→初试→笔试→专业复试→审批录用

四、简历投递渠道

方式一：在线投递

点击以下链接或扫二维码投递简历材料

链接：https://t.zhaopin.com/07T3yE（点击跳转）

方式二：邮箱投递

简历命名格式：学校+专业+姓名



发送至邮箱：yueshuidianhr@126.com

五、薪酬福利

 薪酬体系：岗位工资+绩效工资+职称/技能补贴+专项奖励

（凭业绩动态调薪，多劳多得）；

 全面保障：五险一金 +补充医疗 +企业年金+职工互助保

险（四重保障覆盖)；

 生活关怀：职工饭堂、年度体检、带薪年假/探亲假、住

房补贴、高温补贴、证书补贴、节日慰问（解决衣食住行

后顾之忧）。

六、职业发展

 入职 3 年・青竹计划（三年四步走）：

 ① 落地期（1-6 月）：岗前培训 + 师带徒，快速融入；

 ②扎根期（7-12 月）：经验分享 + 线上学习，夯实基础；

 ③ 破土期（13-24 月）：轮岗锻炼 + 技能竞赛，提升能

力；

 ④ 拔节期（25-36 月）：积分考核 + 专项任务，成长为

骨干；

 入职 3 年・优才计划：“789” 中层储备干部、“1323”

专业人才双通道培养，助力长期发展。

如需要了解更多企业信息，请关注公众号“广东水电二局”。

总部地址：广州市增城区新塘镇广深大道西 1 号 1 幢水电广

场 A-1 商务中心

应聘邮箱：yueshuidianhr@126.com

联系人：殷女士 联系电话：020-61776111
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