


岗位名称：

【1、工艺工程师】

招聘人数：10 人 （欢迎应届毕业生）

学历：本科（一本院校）正式综合工资 8 万/年

学历：本科（985/211 双一流院校）正式综合工资 10 万/年

备注：大学院校毕业， 取得高级工程师职称的每年无责薪资 20 万/年；

取得中级工程师证书的 13 万/年。

【技能要求】

1、材料类、机械类相关专业，热处理专业优先；

2、根据公司培训计划轮岗，动手能力、执行能力强；

3、有志在材料研究、热处理及加工行业发展，且抗压能力强；

4、善于处理人际关系、良好的沟通和表达能力；

5、诚实可靠，踏实认真，身体健康。

【福利】

1、购买五险一金、雇主责任险、商业保险；

2、根据个人工作表现年度调薪；

3、提供食宿（三餐免费）；

4、岗位补贴、高温补贴、半年奖、年度奖金；

5、每年两次旅游、一次团建，每季度组织文化活动；

6、各类节日、生日给员工准备礼物（购物卡）。



岗位名称

【2、工艺技术人员】

招聘人数：10 人 （欢迎应届毕业生）

学历：研究生 硕士学位 正式综合工资 13 万/年

学历：博士学位 正式综合工资 20 万/年

备注：大学院校毕业， 取得高级工程师职称的每年无责薪资 20 万/年；

取得中级工程师证书的 13 万/年。

【技能要求】

1、材料类、机械类相关专业，热处理专业优先；

2、根据公司培训计划轮岗，动手能力、执行能力强；

3、有志在材料研究、热处理及加工行业发展，且抗压能力强；

4、善于处理人际关系、良好的沟通和表达能力；

5、诚实可靠，踏实认真，身体健康。

【福利】

1、购买五险一金、雇主责任险、商业保险；

2、根据个人工作表现年度调薪；

3、提供食宿（三餐免费）；

4、岗位补贴、高温补贴、半年奖、年度奖金；

5、每年两次旅游、一次团建，每季度组织文化活动；

6、各类节日、生日给员工准备礼物（购物卡）。



岗位名称

【3、质量工程师】

招聘人数：10 人 （欢迎应届毕业生）

学历：研究生 硕士学位 正式综合工资 13 万/年

学历：博士学位 正式综合工资 20 万/年

备注：大学院校毕业， 取得高级工程师职称的每年无责薪资 20 万/年；

取得中级工程师证书的 13 万/年。

【技能要求】

1、熟悉新产品 APQP 先期策划和可行性分析，及时提供质量检测数据，

成套产品检测完后形成检测报告；

2、能够制订检测 SOP 指导性文件，数量测量分析五大工具及表图等；

3、具备不合格产品提出解决方案能力；

4、熟练 8D 报告分析流程和产品审核流程；

5、具备制定检具校准指导性文件，统筹汽车零部件质量管理能力。

【福利】

1、购买五险一金、雇主责任险、商业保险；

2、根据个人工作表现年度调薪；

3、提供食宿（三餐免费）；

4、岗位补贴、高温补贴、半年奖、年度奖金；

5、每年两次旅游、一次团建，每季度组织文化活动；

6、各类节日、生日给员工准备礼物（购物卡）。

联系人：钟经理 陈经理 联系电话：0731-22507337


