
目标院校 专业 学历 学位 政治面貌
薪酬标准（含各类
奖金、补贴）

五险一金 住房保障 岗位编制 职称晋升

规划技术员 1 城乡规划学

基础建设技术
员

1 土木工程

法制员 1 中国政法大学 法学

林业内业员 1 哈尔滨工业大学
计算机科学与

技术

管理人员 2 中国语言文学

文秘 3 中国语言文学

矿山机电技术
员

2 矿业工程

矿山安全技术
员

1 中南大学 矿业工程

民营企业 1 无

1
大兴安岭地区
地震监测中心

2 地震监测 2
北京大学、中国科学
技术大学、武汉大学

地球物理
本科及以
上学历

学士 不限

按照学历层次，应
发工资在4800—

5000元/月；年终一
次性奖金约2000元/

年

执行养老、医
疗、生育、职
业年金、住房
公积金等社保

待遇

无
事业编制
实时落编

见习一年期满，可聘任助理
级专业技术职务。从事专业
技术工作满5年，任助级职务
4年，可以申报中级任职资
格，在取得中级专业技术资
格5年后，可申报高级任职资
格。

1.现场或电话报名；
2.大兴安岭地委组织部、
地区人社局牵头负责面试
考核，免笔试；
3.通过后签约。

1.全日制研究生享受人才补助6万元
（硕士）或10万元（博士）；
2.专业技术岗位工作的博士研究生每年
补贴1万元；
3.招聘为正式工作人员的，可提前转正
定级，转正定级时的薪级工资高定两级
。

刘玉涛
0457-2118668
13945708857

农林机械 1
哈尔滨工业大学、西

北工业大学
机械工程

马铃薯科室 1
中国农业大学、西北

农林科技大学
作物学

3
呼玛县农业技
术推广中心

2 技术员 2 西北农林科技大学 农学 本科 学士 不限
应发工资约4500元/
月；年终一次性奖
金约2000元/年

执行养老、医
疗、生育、职
业年金、住房
公积金等社保

待遇

本地无住房
者，提供最
长5年的人才
公寓周转房

保障

事业编制
实时落编

见习一年期满，可聘任助理
级专业技术职务。从事专业
技术工作满5年，任助级职务
4年，可以申报中级任职资
格，在取得中级专业技术资
格5年后，可申报高级任职资
格。

1.现场或电话报名；
2.呼玛县委组织部、县人
社局牵头负责面试考核，
免笔试；
3.通过后签约。

1.招聘为正式工作人员的，可提前转正
定级，转正定级时的薪级工资高定两
级；
2.适合男性、农村毕业生优先。

李红梅
13845730986

4
加格达奇区农
田建设项目指

导中心
1 农业管理岗位 1 中国农业大学 农业工程

本科及以
上

与学历
相对应

不限
应发工资约4500元/
月；年终一次性奖
金约2000元/年

执行养老、医
疗、生育、职
业年金、住房
公积金等社保

待遇

本地无住房
者，提供人
才公寓周转
房保障

事业编制
实时落编

本科学历：见习一年期满，
可聘任助理级专业技术职务
。从事专业技术工作满5年，
任助级职务4年，可以申报中
级任职资格，在取得中级专
业技术资格5年后，可申报高
级任职资格；研究生学历：
工作满两年直接晋升中级职
称，中级职称满五年可晋升
副高级职称。

1.现场或电话报名；
2.加格达奇区委组织部、
区人社局牵头负责面试考
核，免笔试；
3.通过后签约。

1.全日制研究生享受人才补助3万元
（硕士）或5万元（博士）；
2.招聘为正式工作人员的，可直接定
级，薪级工资高定两级。

李强
0457-6110203
13845758118

5
加格达奇区农
业农机绿色产
业技术推广站

1 农业技术岗位 1 西北农林科技大学 农学
本科及以

上
与学历
相对应

不限
应发工资约4500元/
月；年终一次性奖
金约2000元/年

执行养老、医
疗、生育、职
业年金、住房
公积金等社保

待遇

本地无住房
者，提供人
才公寓周转
房保障

事业编制
实时落编

本科学历：见习一年期满，
可聘任助理级专业技术职务
。从事专业技术工作满5年，
任助级职务4年，可以申报中
级任职资格，在取得中级专
业技术资格5年后，可申报高
级任职资格；研究生学历：
工作满两年直接晋升中级职
称，中级职称满五年可晋升
副高级职称。

1.现场或电话报名；
2.加格达奇区委组织部、
区人社局牵头负责面试考
核，免笔试；
3.通过后签约。

1.全日制研究生享受人才补助3万元
（硕士）或5万元（博士）；
2.招聘为正式工作人员的，可直接定
级，薪级工资高定两级。

李强
0457-6110203
13845758118
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填表人手机号码（必填）：13936412970
填表日期：2019年9月18日

填表人姓名（必填）：孔繁博填表单位（盖章）：中共大兴安岭地委组织部

招聘单位

1.现场或电话报名；
2.企业党委组织部、人事
劳资科牵头负责面试考
核，免笔试。

不限

单位性质

2

序
号

不限

国有企业

招录职位

同济大学

招录
名额

大兴安岭地区招聘单位及目标院校汇总：
本地内共有7家单位参加本次招录（聘）工作，招录总数为20人，招录职位共14类，其中，区（县）属企业0家，招录总数为0人，招录职位共0类，市（地）属企业2家，招录总数为12人，招录职位共8类。
大兴安岭地区所有用人单位的目标院校包括：北京大学、哈尔滨工业大学、中国科学技术大学、中国农业大学、中国政法大学、武汉大学、中南大学、南京大学、西北工业大学、西北农林科技大学、同济大学共11所，分布在北京市、上海市、黑龙江省、陕西省、安徽省、湖北省、湖南省、江苏省共6个省份2个直辖市。

大兴安岭地区内共有5家事业单位参加本次招录（聘）工作，招录总数为8人，招录职位共6类

事业单位

硕士
大兴安岭地区
农业林业科学

研究院
2

工作满两年直接晋升中级职
称，中级职称满五年可晋升
副高级职称。

加格达奇林业
局

大兴安岭古莲
河露天煤矿

招聘条件招
录
总

无

孙天卓
0457-2821178
15645703521

学士

事业编制
实时落编

1.现场或电话报名；
2.大兴安岭地委组织部、
地区人社局牵头负责面试
考核，免笔试；
3.通过后签约。

8

硕士研究
生

不限

无本科 学士

南京大学

应发工资约5000元/
月；年终一次性奖
金约2000元/年

联系人及咨询
电话

季秀
0457-2730080
15204578013

奖金补贴按照效益情况而定

大兴安岭地区内无民营企业参加本次招录（聘）工作，招录总数为0人，招录职位共0类。

大兴安岭地区内共有2家国有企业参加本次招录（聘）工作，招录总数为12人，招录职位共8类

无
李扬

13846562007

2

执行养老、医
疗、生育、失
业、职业年金
、住房公积金
等社保待遇

1

基本工资、岗位补
贴合计3080元，奖
金补贴1-2万/年

有

1.全日制研究生享受人才补助6万元
（硕士）或10万元（博士）；
2.专业技术岗位工作的博士研究生每年
补贴1万元；
3.招聘为正式工作人员的，可提前转正
定级，转正定级时的薪级工资高定两
级；
4.工作性质较适合男性。

4 本科

招聘程序 备注

国有企业编
制实时落编

本科满足工作一年进员级职
称。

1.现场或电话报名；
2.林业局党委组织部、人
事劳资科牵头负责面试考
核，免笔试；
3.通过后签约。

薪酬待遇及相关保障

专业技术类职称，见习一年
期满，可聘任助理级专业技
术职务。从事专业技术工作
满5年，任助级职务4年，可
以申报中级任职资格，在取
得中级专业技术资格5年后，
可申报高级任职资格。

工作满一年
以后落实国
有企业编制

月基本工资1500
元，补贴3000元/
年，工资增长按上

级文件执行

有


